Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 018/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE ACORDO DE COOPERAGAO COM
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PROCESSO 2025-DG2K0

O Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n°
36.388.445/0001-38, sede localizada na Rua Dalmécio Espindula, n°® 115, Centro, Santa Maria de
Jetiba - ES, CEP 29.645-000, por intermédio da Secretaria de Agropecuaria - SECAGR, torna publico
o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, visando celebrar ACORDO DE COOPERACAO, com
organizacfes da sociedade civil que desenvolvem atividades no setor agropecuario do Municipio de
Santa Maria de Jetiba - ES, com observancia das diretrizes da politica da agricultura familiar, regendo-
se pelo disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014, Lei Federal n° 11.346/2006, Decreto Federal n°
7.272/2010, Decreto Municipal n® 1.416/2017 e nos demais atos normativos aplicaveis, conforme
condicdes e procedimentos a seguir descritos:

1. JUSTIFICATIVA

1.1 A politica da agricultura familiar praticada pelas organizacdes da sociedade civil que desenvolvem
atividades no setor agropecuario, tem fortalecido e tornado a agricultura forte no Municipio, contribuindo
para melhoria da qualidade de vida das familias e promovendo condi¢des de producéo,
comercializagdo, controle da qualidade, armazenamento, estimulo & agricultura orgénica, agricultura
familiar sustentavel e preservacdo dos recursos naturais.

Partindo dessa premissa, a linha de acdo do presente Edital estd fundamentada na geracao de renda
e desenvolvimento local, dentre os seguintes objetivos:

a) Estimular a implantacdo de Boas Praticas de Producédo, de Transformacdo e/ou de
Comercializagéo;

b) Ampliar a oferta, diversificacdo, qualidade e/ou agregacdo de valor dos produtos
provenientes da agricultura familiar;

¢) Promover a implantacdo de acdes relacionadas a inovacgéo tecnologica e novas formas de
producéo, visando o aumento da produtividade, diversificacdo de culturas, melhoria da qualidade dos
alimentos e/ou menor impacto ao meio ambiente;

d) Fomentar a produc¢éo orgéanica e a transicao do cultivo convencional para o agroecolégico;

e) Fortalecer a agricultura familiar por meio do estimulo a organizacao dos agricultores e da
producéo;

f) Melhorar a qualidade de vida e a condi¢do socioecondmica e ambiental nas comunidades
rurais do Municipio de Santa Maria de Jetib4a, com consequente, geracao de renda e promog¢édo do
desenvolvimento local.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Edital tem por objeto o Chamamento Publico para selecdo de organizagbes da
sociedade civil que desenvolvem atividades no setor agropecudrio (associagdes / cooperativas) para
celebragdo de parceria com o Municipio de Santa Maria de Jetib4, em regime de muitua cooperacgao
para a consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de a¢des de
concessdo de uso de maquinas agricolas, equipamentos e veiculos, em apoio a agricultura familiar do
municipio.

2.2 Poderao participar deste chamamento publico apenas as OrganizacBes da Sociedade Civil
(entidades privadas sem fins lucrativos) e as sociedades cooperativas sociais, desde que nao
distribuam entre seus cooperados eventuais resultados ou sobras.

2.3 Os projetos/planos de trabalho, seréo avaliados pela Comisséo de Avaliagdo dos Projetos/Planos
de Trabalho e serdo considerados regulares desde que atendidos os requisitos deste Edital,
observadas as diferentes etapas do processo de avaliagéo.
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2.4 O presente chamamento publico, selecionara entidades para a concecdo de uso, por meio do
instrumento de Acordo de Cooperacéo, dos lotes descritos abaixo:

LOTE 01:

Item 01 - 01 Camara Fria, Dimensédo Externa 8,05 metros (laterais) x 5,5 metros (Frente/fundo), Altura:
3:15 m, equipado com dois motores, marca do aparelho: Elgin, Gas refrig. R-22, localizada e instalada
no Mercado Expedidor Municipal Rua Projetada, em S&o Sebastido de Belém, Santa Maria de Jetiba-
ES, estado: bom. Patriménio 28676.

LOTE 02:

Item 01- 01 Trator de pneu Valtra — 785, 4x4 com HI Trac tipo 07854 GA 79355 PRONAF/2002, estado
bom -patrimbnio 28711.

Item 02 - 01 Grade Marca: BALDAN N. AB28X2X35 DR — N° 73896001002-PRONAF/2002, estado
bom- patrimbnio 28709.

Item 03 - 01 Arado marca Baldan n® AF — 4X28X6.00 LCDG, série 078964002001 - estado bom -
patriménio 28707.

Item 04 - 01 Lamina traseira Santa Isabel- série A28D0099; pats 04 /2004 - patrimbnio 28708.

Item 05 - 01 Enxada Rotativa MEC RULL, modelo ERP 200/8 FL serie 23710 - Aquisicdo em 18/09/2014
SEAG - azul - RP 16423 ES - patrimbnio 28712.

Item 06 - 01 Trator agricola 75 cv - marca NewHolland - modelo TT 4030 - 4X4 - CHASSIS
HCCZ4030KECG32666 - serie 404697 - modelo TT 4030 4x4 - Aquisicdo em 25/11/2014 SEAG RP
16492 ES - patrimbnio 28710.

Item 07 - 02 Cadeiras Tipo secretéria - patriménio 28622 e 28623.

Item 08 - 02 Mesas Tipo secretaria - patriménio 28621 e 28620.

Item 09 - 01 Carrogca CEMAG FA3/5BB - serie A3262/2000 - patrimdnio 28705.

Item 10 - 01 Secador de café Palini&alves- série 4183/2863; 120 SACOS, MODELO PA-SR/10
Aquisicdo em 24/07/2009 SEAG - RP 8506 ES - estado bom, patrimdnio 28715.

Item 11 - 01 Caminhdo Cargo com carroceria de madeira— FORD CARGO 816- ano 2012 - Placa ODJ-
3435 - ODJ 3E35 - RP 12768 ES - Aquisicdo em 03/09/2012 SEAG - estado bom - patriménio 28714.

2.4 As condi¢des da parceria serdo formalizadas por meio do Acordo de Cooperacéo.

3. DOS DESTINATARIOS
3.1 O Edital é direcionado as organiza¢fes da sociedade civil que desenvolvem atividades no setor
agricola do Municipio Santa Maria de Jetiba - ES.

4. DO GLOSSARIO

Os seguintes termos sao utilizados no Edital:

4.1. Concedente: 6rgdo ou entidade da administragdo municipal responsavel pela transferéncia do
equipamento a execugao do objeto do Acordo de Cooperagéo.

4.2. Instituicdo Proponente: pessoa juridica de direito privado/organizac8es da sociedade civil, com a
qual a administracdo municipal acorda a execucdo da cessao dos equipamentos, mediante a
celebracdo de Acordo de Cooperacéo.

4.3 Comissdo de Selecdo de Projetos/Planos de Trabalho - 6rgdo colegiado, cujos membros séo
designados pela Secretaria de Agropecuaria - SECAGR, responsavel por analisar e julgar os projetos
técnicos propostos pelas organizacdes.

5. DA DIVULGACAO DO EDITAL

5.1 A divulgacéo e disponibilizacéo deste Edital ocorrera no dia 12 de maio de 2025, mediante fixagcao
nos quadros de publicacdo da administracdo puUblica, no site www.pmsmj.es.gov.br e
https://ioes.dio.es.qgov.br/dom.

5.2 As duvidas referentes ao edital poderdo ser enviadas ao endereco eletrbnico
agropecuaria@pmsmj.es.gov.br.

5.3 As perguntas e respostas serdo publicadas no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Santa
Maria de Jetib4, enviadas eletronicamente aos solicitantes.

6. DOS PROJETOS TECNICOS/PLANOS DE TRABALHO
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6.1 Para participar, a Instituicdo Proponente interessada devera encaminhar a Secretaria de
Agropecuaria, projeto técnico/plano de trabalho que contemple no minimo, uma das seguintes linhas
de acao:

a) Boas praticas na agricultura familiar;

b) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacéo dos agricultores familiares
e educag¢do no campo;

c) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacéo dos agricultores familiares
na producéo;

d) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacéo dos agricultores familiares
no beneficiamento;

e) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizagéo dos agricultores familiares
no armazenamento;

f) Fortalecimento da agricultura familiar por meio do estimulo a organizacéo dos agricultores familiares
na logistica;

6.2 Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de colaboracdo ou
de fomento:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados

Il - forma de execuc¢éo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

7. DO PROJETO TECNICO E DO PRAZO DE APRESENTA(;AO

7.1 O Projeto Técnico da Instituicdo Proponente devera atender as seguintes caracteristicas:

a) A capacidade de executar o proposto no plano de trabalho, contribuindo para o desenvolvimento
rural do municipio;

b) Atender as disposi¢des contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n® 1.416/2017.
7.2 A participacgdo da Instituicdo Proponente é gratuita e implica a plena concordancia com os termos
do presente Edital e anexos.

7.3 7.3 A Instituicdo Proponente interessada devera apresentar o projeto técnico/plano de trabalho, os
documentos de habilitagdo exigidos pelo Decreto Municipal n°® 1.416/2017, bem como os previstos no
item 9 deste Edital, com a devida referéncia ao nimero do Edital de Chamamento Publico (conforme
modelo constante no Anexo Xl — Modelo de Apresentacao de Proposta). A entrega deverd ser realizada
no setor de protocolo da sede da Prefeitura Municipal, situada na Rua Dalmécio Espindula, n° 115,
Centro — Santa Maria de Jetiba/ES, ou, alternativamente, por meio eletrdnico, via sistema E-docs:
EDOCS>ORGAO>PMSMJ>SECTUR>SECRETARIA DE AGROPECUARIA.

7.4 Apbs protocolado, as propostas serdo destinadas a Secretaria de Agropecuaria - SECAGR.

75 O prazo para apresentagdo dos projetos técnicos/planos de trabalho inicia
as 07h:30hmin de 13/06/2025 e finaliza as 17h00min de 17/06/2025;

7.6 Ap6s a homologacao do resultado final, a Secretaria de Agropecuaria - SECAGR convocara a
instituicdo cujo o Projeto/Plano de Trabalho for aprovado para celebrar o Acordo de Cooperacao.

8. DAS RESPONSABILIDADES DO PROPONENTE
8.1 A proponente compromete-se a arcar com as despesas de manuten¢do dos equipamentos a serem
pleiteados, bem como com os custos de consumo de energia elétrica, encargos e seguro.

9. DA HABILITACAO

9.1 Para participar do presente certame, as Instituicbes deverdo apresentar a documentacéo exigida
na Lei Federal n® 13.019/2014, devidamente regulamentada pelo Decreto Municipal n® 1.416/2017:
9.1.1 - Plano de Trabalho devidamente preenchido, conforme Anexo Il do presente Edital, com os
seguintes requisitos minimos:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Il - A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execu¢do das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de Colaboracao).

Il - forma de execuc¢éo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
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9.1.2. - Ter objetivos em seu estatuto social voltados a promoc¢édo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social. (ndo exigido para organizacBes religiosas e entidades sociedades
cooperativas);

9.1.3. - Ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (ndo exigido
para Acordos de Cooperacao, para organizacdes religiosas e entidades sociedades cooperativas).
9.1.4. - Apresentar declaragéo referente a contador, conforme Anexo Il do presente Edital.

9.1.5. - Apresentar as demonstragdes contébeis do Ultimo exercicio.

9.1.6. -Ter previsto no estatuto que nao ha distribuicdo entre os seus soOcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢ces de qualquer natureza, participacdes ou parcelas
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. (n&o exigido para organizacfes
religiosas e entidades sociedades cooperativas);

9.1.7. -Ter previsto no estatuto que ha aplicacao integral dos recursos na consecucado do respectivo
objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva
(n&o exigido para organizacdes religiosas e entidades sociedades cooperativas).

9.1.8. - Evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no cadastro nacional da
pessoa juridica.

- Fotocopia do cartdo do CNPJ com no minimo um ano de existéncia com cadastro ativo e, no caso de
organizacdo sem fins lucrativos, que contenha, também, informacéo expressa nesse sentido no CNPJ.
9.1.9. - Evidenciar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, mediante apresenta¢cédo de um dos seguintes documentos:

- Relatorio de execucado de atividades, assinado pelo dirigente maximo da organizagdo, juntamente
com o presidente do conselho fiscal ou equivalente;

- Atestados de experiéncia emitidos por organizagbes/6rgdos publicos para os quais realizou agbes
semelhantes contendo a descricdo do trabalho realizado de forma pormenorizada, o nimero de
beneficiarios, bem como os resultados alcangados;

- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;

- Publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- Prémios locais ou internacionais recebidos.

9.1.10. -Declaracdo de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execu¢do do plano de
trabalho, conforme Anexo IV do presente Edital.

9.1.11 - Prova de regularidade:

- Para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo da certiddo negativa expedida pela
Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da Receita Federal, relativa
a seguridade social (INSS);

- Para com a Fazenda Estadual,

- Para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da organizac¢ao social;

- De situacao junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante apresentacéo
de certidao negativa de débitos trabalhistas.

9.1.12 - Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracfes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial,

9.1.13 - Apresentar cOpia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual.

9.1.14. - Apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com endereco, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no cadastro das pessoas fisicas —
C.P.F. da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), conforme Anexo V do presente Edital.
9.1.15. - Apresentar copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado.

- Comprovante de agua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato de locagéo,
instrumento de concessao real de uso.

9.1.16. - Apresentar declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando
que a organizacgao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Art. 39 da
lei 13.019/2014, conforme Anexo VI do presente edital.
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9.1.17. - Declaracdo de ndo haver contratacdo de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de
dirigentes vinculados a este objeto, conforme Anexo VIl do presente edital.

9.1.18. - Declaracao de inicio das atividades, conforme Anexo VIII do presente edital.

9.1.19. -Declaracdo que a entidade se compromete em atender 0s requisitos previstos na Lei Federal
n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a
sua destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigadas, conforme
Anexo IX do presente edital.

9.1.20. - Declaracao contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo Controle
Administrativo, Financeiro e de Execucéo da Parceria, conforme Anexo X do presente edital.

9.1.21 - Modelo de apresentacao de proposta - Anexo XI.

9.1.22 - Lista de associados atualizada, contendo nome e endereco. Caso a entidade possua mais de
500 associados, podera emitir declaragdo, assinada pelo dirigente maximo, contendo o nimero total
de agricultores associados do municipio de Santa Maria de Jetiba.

9.1.23 - Relatério de atividade dos atendimentos, do periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024, de
acordo com a particularidade de cada entidade associativa, conforme abaixo:

- Associagbes que possui trator agricola e implementos - apresentar relatério com ndmero de
agricultores atendidos. Anexo XIlI

- Associagdes que possui veiculos - apresentar relatério com nimero de viagens realizadas no periodo.
Anexo XIV ou por meio de modelo utilizado pela entidade.

- Associagbes que ndo possuem tratores agricolas e veiculos, deverdo apresentar relatério de
atendimento aos agricultores das atividades desenvolvidas na associacéo, (Ex. entrega de insumos,
mudas, outras). Anexo XV

10. CRITERIOS DE SELECAO DOS PLANOS DE TRABALHO

10.1 Os Planos de Trabalho das proponentes que superarem a analise documental, serdo analisados
pela comissao, atribuindo nota, com base nos critérios de pontuagéo descritos abaixo:

Critérios Pontuacéao
maxima

I. Nimero de associados da entidade proponente 30

Il. Nimero de atendimentos no periodo de janeiro/2024 a dezembro/2024. 70

Pontuacdo méxima total 100

Critérios de analise Metodologia de Pontuacédo Pontuacdo maxima

Acima de 15 a 50 associados 5

| - Numero de associados (as). 51260 assoc!ados 10
61 a 85 associados 20

Maior ou igual 86 associados 30

Il - Nimero de atendimentos no Até 60 atendimentos 12
periodo de janeiro/2023 a 61 até180 atendimentos 25
dezembro/2023. 181 até 290 atendimentos 50
Acima de 291 atendimentos 70

Pontuacdo maxima total 100

11. COMISSAO DE AVALIACAO DOS PROJETOS/PLANOS DE TRABALHO
11.1 A avaliagdo de Projetos/Planos de Trabalho serd conduzida por Comissdo designada pela
Secretaria de Agropecuaria, a ser constituida por meio de Portaria, previamente a etapa de avaliagdo
das propostas.
11.2 A Comisséo de Avaliagdo terd o prazo de até 30 dias para conclusdo do julgamento das propostas
e divulgacao do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada, por mais 15 (quinze) dias.
11.3 Aos membros da Comissao de Selecao compete:

| - Coordenar e conduzir os trabalhos relacionados ao presente Edital;

Il - Receber, examinar, decidir e responder os pedidos de esclarecimentos;

lIl - Receber os envelopes das instituicdes proponentes;

IV - Abrir o envelope que acondiciona o projeto/ plano de trabalho e os documentos de habilitagéo,
conferindo-os;
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V - Examinar e avaliar os projetos/ planos de trabalho de acordo com os critérios fixados neste
Edital;

VI - Classificar os projetos/ planos de trabalho como aptos ou nao;

VII - Verificar a regularidade dos documentos de habilitagcdo apresentados;

VIII - Receber, examinar, instruir e decidir sobre os recursos interpostos e, quando mantiver a
decisao, encaminhar o processo administrativo a Secretaria Juridica para conhecimento e parecer;

IX - Elaborar o relatério dos projetos /planos de trabalho declarados aptos a execucdo e
encaminha-lo ao Titular da Pasta da Agropecuaria para homologacao para que sejam ultimadas as
providéncias, objetivando a celebragdo do Acordo de Cooperacao;

X - Desempenhar outras atividades correlatas.

11.4 Sera selecionado a proponente que satisfizer todas as condi¢des formais e obtiver a melhor nota
pelos critérios apresentados.

11.5 Sera contemplada uma Unica proposta para cada lote deste edital, observada a ordem de
classificagéo.

11.6 Na hipétese de empate, decidir-se-a pela Entidade mais antiga, considerando seus atos
constitutivos.

12. DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

12.1 Qualquer cidaddo, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis da data limite da apresentacdo das
propostas, podera protocolar na sede da prefeitura, no endereco: Rua Dalmécio Espindula, n® 115,
Centro - Santa Maria de Jetib4 - ES, ou via E-docs, pedido de impugna¢cdo do presente Edital,
discorrendo os respectivos motivos e fundamentos.

12.2 O pedido de impugnacédo ao Edital e razdes serdo analisadas pela Comissdo de Selec¢éo, que
devera apresentar resposta em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento.

12.3 Copia do pedido de impugnacdo devera ser enviada ao endereco eletrénico
agropecuaria@pmsmj.es.gov.br.

12.4 As informacdes sobre os pedidos de impugnacdo do Edital e respectivas decisdes serdo
divulgadas no site da Prefeitura de Santa Maria de Jetiba, “www.pmsmj.es.gov.br”.

13. DA EMISSAO DE PARECERES E FORMALIZAGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO
13.1 A Comisséao de Avaliagéo, emitir4 parecer a respeito da viabilidade da formalizacdo do Acordo de
Cooperacao, pronunciando sobre os seguintes aspectos:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperagao,
da parceria prevista neste edital;

c) da viabilidade de sua execucéo;

d) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da
execucao da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para avaliacdo da
execucao no cumprimento das metas e objetivos;

13.2 A administragcao publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em pagina do sitio
eletrdnico da Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba,

13.3. Seré obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 Ap6s a publicacdo do resultado preliminar do julgamento efetuado pela Comisséo de Sele¢éo, os
interessados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentar recurso, contados a partir da
publicacao da decisdo, a comissédo que a proferiu.

14.2 Nao serédo reconhecidos o0s recursos interpostos apés os respectivos prazos legais, que nédo foram
tempestivamente apresentados.

14.3 Os recursos deverdo ser protocolados na sede da prefeitura, no endereco: Rua Dalmécio
Espindula, n® 115, Centro - Santa Maria de Jetiba - ES, ou via E-docs.

14.4 A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de até
15 dias corridos, contado do recebimento do recurso.

14.5 N&o cabera novo recurso contra esta deciséo.

15. RECURSOS PUBLICOS
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15.1 Havera compartilhamento de recurso patrimonial da administracao publica municipal, dos objetos
descritos nos moldes estabelecidos neste edital, de propriedade do Municipio de Santa Maria de Jetiba
- ES.

16. DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO

16.1. Em apoio a regular gestdo desta parceria, as acdes que visam a utilizacdo dos objetos do
projeto/plano de trabalho selecionado, sem prejuizo a atuacéo dos 6rgaos de controle interno e externo,
serdo monitoradas e avaliadas pela SECAGR, podendo ser auxiliada por servidor de outra entidade da
Administracdo Publica Municipal, quando necessario, sempre em carater preventivo e saneador,
guando deliberar oportuno e conveniente, mediante visitas in loco e pesquisa de satisfagdo, sem
prejuizo a outros mecanismos.

16.2. O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera abranger as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n°
1.416/2017.

17. DA PRESTACAO DE CONTAS

17.1 A prestacdo de contas, se pautara na Lei n® 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal
n® 1.416/2017, e sera realizada de forma sistematica, mediante procedimentos que demonstrem os
resultados e que indiqguem ou contenham elementos que permitam a verificacdo técnica das acbes
implementadas e a execugéo integral do objeto.

17.2 A entidade beneficiada deverd apresentar Relatério de Cumprimento da Proposta (anexo Xll -
sugestdo de formulario para prestacdo de contas), anualmente e quando solicitado pela Comissdo de
Avaliacdo e Monitoramento.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A Instituicdo Proponente com Projeto/Plano de Trabalho selecionado, compromete-se a divulgar
0 apoio do Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES, fazendo constar as logomarcas oficiais do
Municipio em todo projeto grafico associado a agao apoiada (cartazes, folders, panfletos, pecas de
video, publicacdes e outros).

18.2 O material de divulgag&o do Projeto/Plano de Trabalho devera obedecer as normas oficiais.

18.3. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Agropecuéria do
Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES.

Santa Maria de Jetiba - ES, 12 de maio de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

VANDERLEI MARQUEZ
Secretario de Agropecuaria
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ANEXO |

A organizacao da sociedade civil devera estar adequada a uma série de requisitos, os quais estao a

seguir especificados:

Requisitos

Base Legal
13.019/14

1 - Plano de Trabalho devidamente preenchido - conforme Anexo Il do presente
Edital, com os seguintes requisitos minimos:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

lI- A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria; (no caso de Termo de
Colaboragéo).

Il - forma de execucéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas.

2 - Normas de Organizacgao Interna - Requisitos estatuarios e regras contabeis:

2.1 - Ter objetivos em seu estatuto social voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social. (ndo exigido para organizacoes religiosas e
entidades sociedades cooperativas)

Art. 33, |

2.2 - Ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucédo da entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente,
0 mesmo da entidade extinta (ndo exigido para Acordos de Cooperagdo, para
organizacdes religiosas e entidades sociedades cooperativas).

Art. 33, 1l

2.3 - Manter contabilidade regular com observancia aos principios fundamentais da
contabilidade e &s normas brasileiras de contabilidade.

- Apresentar declaragéo referente a contador, conforme Anexo Ill do presente Edital.
- Apresentar as demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

Art. 33, IV

2.4 - Ter previsto no estatuto que ndo ha distribuicdo entre os seus soOcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais
resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des
de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o0 exercicio de suas atividades. (n&o exigido para organizagdes religiosas e entidades
sociedades cooperativas);

2.5 Ter previsto no estatuto que ha aplicagédo integral dos recursos na consecuc¢ao do
respectivo objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva (ndo exigido para organizacdes religiosas e entidades
sociedades cooperativas).

3 - Normas de Organizacdo Interna - capacidade para execucdo da parceria

3.1 Evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no cadastro nacional da pessoa juridica.
- Fotocopia do cartdo do CNPJ com no minimo um ano de existéncia com cadastro
ativo e, no caso de organizacdo sem fins lucrativos, que contenha, também,
informacéo expressa nesse sentido no CNPJ.

Art. 33,V, a

3.2 Evidenciar experiéncia prévia na realizagédo, com efetividade do objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

- Relatorio de execugéo de atividades, assinado pelo dirigente maximo da organizacao,
juntamente com o presidente do conselho fiscal ou equivalente;

- Atestados de experiéncia emitidos por organiza¢ges/6rgaos publicos para os quais
realizou agcbes semelhantes contendo a descricdo do trabalho realizado de forma
pormenorizada, o numero de beneficiarios, bem como os resultados alcancados;

Art. 33,V, b
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- Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;
- Publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;
- Prémios locais ou internacionais recebidos.

3.3 Capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do plano de
trabalho, conforme Anexo IV do presente Edital.

Art. 33,V, c

4) Exigéncias de documentacao

4.1 Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdo e de divida ativa.

Art. 34, 11

Prova de regularidade:

- Para com a Fazenda Federal, mediante apresentacédo da certiddo negativa expedida
pela Procuradoria da Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da
Receita Federal, relativa a seguridade social (INSS);

- Para com a Fazenda Estadual;

- Para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da organizagéo social;

- De situacéo junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS).

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho mediante
apresentacéo de certiddo negativa de débitos trabalhistas.

4.2 - Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil
ou copia do estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

Art. 34, I

4.3 - Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

Art. 34,V

4.4 - Apresentar rela¢cdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade com endereco,
ndmero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e nUmero de registro no cadastro
das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
conforme Anexo V do presente Edital

Art. 34, VI

4.5 Apresentar cOpia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade
civil funciona no endereco por ela declarado.

- Comprovante de agua, energia elétrica ou telefone em nome da entidade, contrato
de locacéo, instrumento de concesséo real de uso.

Art. 34, VII

4.6 Apresentar declaracdo do representante legal da organizacéo da sociedade civil
informando que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das
vedacdes previstas no Art. 39 da lei 13.019/2014, conforme Anexo VI do presente
edital.

Art. 39

4.7 Declaracdo de ndo haver contratacdo de parentes ou empresas, inclusive por
afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, conforme Anexo VII do presente
edital.

Art. 39 11l

4.8 Declaracéo de inicio das atividades, conforme Anexo VIII do presente edital.

4.9 Declaracdo que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na
Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos
recursos publicos recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo das prestagfes de
contas a que estejam legalmente obrigadas, conforme Anexo IX do presente edital.

4.10 Declaragéo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel
pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucao da Parceria, conforme Anexo
X do presente edital.

4.11 Modelo de apresentacdo de proposta - Anexo XI.

5. Critérios para pontuacao

5.1 Lista de associados atualizada, contendo nome e endereco. Caso a entidade
possua mais de 500 associados, podera emitir declaracéo, assinada pelo dirigente
méaximo, contendo o numero total de agricultores associados do municipio de Santa
Maria de Jetiba.

5.2 Relatério de atividade dos atendimentos, do periodo de janeiro/2024 a
dezembro/2024, de acordo com a particularidade de cada entidade associativa:

- Associacdes que possui trator agricola e implementos - apresentar relatério com
namero de agricultores atendidos. Anexo XIII

- Associagdes que possui veiculos - apresentar relatério com ndmero de viagens
realizadas no periodo. Anexo XIV ou por meio de modelo utilizado pela entidade.
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- Associacfes que ndo possuem tratores agricolas e veiculos, deverdo apresentar
relatério de atendimento aos agricultores das atividades desenvolvidas na associacao,
(Ex. entrega de insumos, mudas, outras). Anexo XV.

6 Prestacdo de Contas de uso do objeto

6.1 Sugestao de formulario de prestacdo de contas anual_da proposta - Anexo XII.
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ N°:
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( ) Sem Fins Lucrativos
( ) Cooperativa
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF: ES CEP: 29.645-000
SANTA MARIA DE JETIBA
TELEFONE: (27) E-MAIL:
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: CPF;
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR;: PRESIDENTE
ENDERECO: CEP:

APRESENTAGAO E HISTORICO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
(Descrever os dados da organizagdo da sociedade civil, podendo constar as finalidades estatutarias e o
histérico da organizacdo e das acdes relevantes ja realizadas)

CAPACIDADE FiSICA E TECNICA

(Descrever as instalacdes da entidade, se ha local adequado para armazenamento do (s) equipamento (s),
capacidade de operar e de garantir o pleno funcionamento do (s) equipamento (s), bem como o custeio de
combustivel/ energia)

2 - PLANO DE TRABALHO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
(Linha de ag&o conforme item 6.1. do edital) INICIO TERMINO
més/2025 més/2030

PUBLICO ALVO: nimero de associados

OBJETO DE PARCERIA:
Cesséao de uso dos equipamentos: inserir nimero do lote e equipamentos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

Justificar o porqué da parceria proposta no sentido de trazer mudancgas positivas na realidade local.
Apresentar as razdes pelas quais as ac¢fes e metas planejadas poderdo alterar a realidade local
positivamente.

Neste item devera ser descrito de forma clara e objetiva as caracteristicas, dados, indicadores e elementos
sobre a realidade local, que justifique a necessidade de uma a¢édo governamental.

3 - OBJETIVOS:

3.1 - GERAL:

3.2 - ESPECIFICOS:

4 - METAS E RESULTADOS ESPERADOQOS:

4.1 - DESCRICAO DAS METAS:

4.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Impactos séo os efeitos relacionados ao fim esperado das acdes pulblicas. Sao as consequéncias geradas
a partir dos resultados.
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Devem ser mensuraveis e possui relacdo de causalidade verificavel pela Administracédo Pudblica.

4.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

5- METODOLOGIA:

5.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES
Devem ser apresentados todos os procedimentos a serem adotados, contendo um roteiro detalhado das
etapas necessarias e das respectivas atividades a serem executadas.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

N : DURACAO
META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO INIiCIO TERMINO
EX:1 1 Atendimento a | Numero de atendimentos XXXX XXXXX

agricultores anuais

7 - PRESTACAO DE CONTAS

Apresentar relatério anual das atividades

8 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovac&o junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situacao de inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo
Pulblica, que impeca a cessdo de maquinas, implementos e equipamentos, para aplicacdo na forma prevista
e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Assinatura do Representante da Entidade Associativa
PRESIDENTE da .......ccccceevvviineeennn,
CPF:

Santa Maria de Jetiba - ES, ..... de....eeeen.. de 2025.

9 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

9.1 - Comisséo de Selecéo:

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data. /|  Assinatura:
9.2 - Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data. /|  Assinatura:
9.3 - Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: [ Assinatura:

10 - APROVACAO FINAL DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

10.1 - Comisséo de Avaliacdo e Monitoramento:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: [/ [/ Assinatura:
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10.2 - Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria):
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:_ / |/ Assinatura:

10.3 - Secretério(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: /[ Assinatura:

10.4 - Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: [/ |/ Assinatura:
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(Papel timbrado ou home da OSC)

ANEXO 1l

Declaragdo contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e respectiva copia da

Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade

, presidente/diretor/provedor do (a) ,

CPF , declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que (nome do contador),

CPF , CRC n° € o contador responséavel pela referida

entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, conforme copia
anexa.
Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20__.

Assinatura, nome e CPF do representante legal

Obs: anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho

Regional de Contabilidade
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(Papel timbrado ou home da OSC)

ANEXO IV

Declaragcao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugédo do plano de

trabalho

Local, data

Eu, , presidente/diretor/provedor, CPF
(0SC)

, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a)

técnica e gerencial para a execug¢édo do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ird contratar, com
recursos da parceria , assumindo inteira a responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento e prestacdo de contas.

Assinatura, nome e CPF do representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO V

Relacdo Nominal Atualizada dos Dirigentes da Entidade

CARGO

NOME

ENDERECO

RG/ORGAO
EXPEDIDOR

CPF

Assinatura, nome, CPF do representante legal

Local, data
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(Papel timbrado ou nome da OSC)
ANEXO VI
Declaracao do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebracéo da

parceria

Local, data

A Secretaria de
Senhor (a) Secretario(a),

EUu .. , portador da Carteira de ldentidade n.° .............. expedida por
...................... em .....[....[....., representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil ...................
DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre
plenamente os requisitos definidos no Art 39, da Lei federal n°® 13019/2014 e no EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n.° 018/2025 para a celebracdo do Termo de Colaboracéo e:

| - Ndo estd suspensa de participar de licitagdo, nem impedida de contratar com a
administragao;

Il - Ndo estd declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica;

Il - Ndo esta suspensa temporariamente da participagdo em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do Municipio de Santa Maria de
Jetiba-ES;

IV - Ndo esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

V - N&o possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracdo Publica nos
ltimos cinco anos;

VI - Nao tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

VII - Nao estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada,;

VIII - N&o possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em decisédo irrecorrivel, nos Gltimos
8 (oito) anos;

b) Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em
comisséo ou funcéo de confianca;

c) Consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2 de
junho de 1992;

d) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da
Administracdo Publica do Municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, nem seus respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX - Que nado serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados.

X - Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo de aprendiz a partir de
14 (quatorze) anos.

Xl - Nado emprega alguém em regime escravidao.
Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacao é de

I a / / , séo:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: , CPF

(Indicar todos).
Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaracéo.
Santa Maria de Jetib4-ES, de de 20__

Assinatura, nome e CPF do representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO VII

Declaracdo de ndo contratacdo de parentes e empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Eu, , presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro ndo haver contratacdo de
parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20__.

Assinatura, nome, CPF do Representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO VI

Declaracao de inicio das atividades

Eu, , presidente/diretor/provedor do (a) ,
CPF , declaro para os devidos fins que a entidade teve seu
inicio das atividadesem __ /[ [/ e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/14.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20__.

Assinatura, nome e CPF do Representante legal
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(Papel timbrado ou home da OSC)

ANEXO IX

Declarag&o sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A INFORMACAO
Eu, , presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro para os devidos fins e sob penas

da Lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n® 12.527/2011
e 13.019/2014, de forma especial & publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagéo,

sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20__.

Assinatura, nome e CPF do representante legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO X

Declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria, responséavel pelo Controle Administrativo,
Financeiro e de Execucéo da Parceria

Eu, , presidente/diretor/provedor do (a) ,
CPF , homeio o(a) Sr.(a) , portador(a) do CPF

, como Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de

execucao da parceria celebrado com o Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Santa Maria de Jetiba/ES, de de 20 .

Assinatura, nome e CPF do Representante Legal
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(Papel timbrado ou nome da OSC)

ANEXO XI
Modelo de Apresentacado de proposta (colar no envelope)
Local, data
A Comisséo de Sele¢do do Chamamento Publico n® 018/2025.

Senhor (a) Presidente:

Segue documentagdo para realizacdo de parceria referente ao Edital de Chamamento Publico n°
018/2025

Assinatura, nome e CPF do Representante Legal
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SUGESTAO DE FORMULARIO PARA PRESTAGCAO DE CONTAS
ANEXO Xl

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA PROPOSTA

PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA: ACORDO DE COOPERAGAO N°:

Periodo:

Na qualidade de Proponente do Acordo de Cooperacéo, venho indicar, na forma abaixo detalhada, a
utilizacdo do(s) seguinte(s) objeto(s):

Acdes/metas executadas:

Atendimentos/horas trabalhadas/ Atividades desenvolvidas com a utilizacdo dos equipamentos:
ou
Quantidade de armazenamento/agricultores atendidos:

Alcance dos resultados:

( ) Estimular a implantacdo de Boas Praticas de Producdo, de Transformacdo e/ou de
Comercializacao;

( ) Ampliar a oferta, diversificacéo, qualidade e/ou agregacéo de valor dos produtos provenientes da
agricultura familiar;

() Promover a implantagdo de acdes relacionadas a inovacéo tecnologica e novas formas de
producéo, visando o aumento da produtividade, diversificagdo de culturas, melhoria da qualidade dos
alimentos e/ou menor impacto ao meio ambiente;

( ) Fomentar a produgéo organica e a transi¢éo do cultivo convencional para o agroecoldgico;

() Fortalecer a agricultura familiar por meio do estimulo a organizacao dos agricultores familiares e
da producéo.

( ) Melhorar a qualidade de vida e a condi¢éo socioecondmica e ambiental nas comunidades rurais
do Municipio de Santa Maria de Jetib4, com consequente, geracdo de renda e promocao do
desenvolvimento local;

Fotos:

Declaragcdo de cumprimento do objeto:
Declaro, sob as penas da Lei e para fins de prestacdo de contas, que o objeto firmado pelo Acordo
de Cooperacéo n°.../... foi executado com as disposicdes estabelecidas no Plano de Trabalho.

Santa Maria de Jetiba - ES, ....... [....... T

Assinatura, nome e CPF do responsavel legal



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
Estado do Espirito Santo

Rua Dalmécio Espindula, n® 115 - Centro - Santa Maria de Jetiba-ES
CEP 29645-000 - Tel: (27) 3263-4800

ANEXO Xl
RELATORIO DE ATIVIDADE - TRATOR AGRICOLA / IMPLEMENTOS

NOME DA ASSOCIACAO:

OPERADOR DE MAQUINA: | Presidente: | ANO:
TRATOR AGRICOLA:
Data Beneficiado Horas Endereco da execuc¢édo do servico Tipo de
trabalhadas Servico (de acordo com o
implemento)

Santa Maria de Jetiba - ES,

de

de 20




MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
Estado do Espirito Santo

Rua Dalmécio Espindula, n® 115 - Centro - Santa Maria de Jetiba-ES
CEP 29645-000 - Tel: (27) 3263-4800

ANEXO XIV

RELATORIO DE ATIVIDADE - Veiculos

NOME DA ENTIDADE:

ANO:

PRESIDENTE:

VEICULO/PLACA/MARCA/MODELO/ANO:

Data

Hora
saida

Local / Servigo

Hora
chegada

Km inicial

Km final Familias atendidas/volumes

Santa Maria de Jetiba - ES, de

de20 .




MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA

Estado do Espirito Santo

Rua Dalmécio Espindula, n° 115 - Centro - Santa Maria de Jetiba-ES

CEP 29645-000 - Tel: (27) 3263-4800
ANEXO XV

RELATORIO DE ATENDIMENTO A AGRICULTORES

ENTIDADE

PRESIDENTE

Periodo/Ano:

Atividades executadas/atendimentos:

NuUmero de agricultores atendidos:

Resultados:

Fotos:

Santa Maria de Jetiba - ES, ....... [...... [oiiiiin.

Assinatura e nome do responsével legal




