
 

 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 16/2026 

PATROCÍNIO INSTITUCIONAL– 37ª FESTA POMERANA 2026 

 

O MUNICÍPIO DE SANTA MARIA DE JETIBÁ, pessoa jurídica de direito público interno, 

inscrito no CNPJ sob o nº 36.388.455/0001-38, com sede administrativa na Rua Dalmácio 

Espíndula, nº 115, Centro, Santa Maria de Jetibá/ES, CEP 29645-000, por meio da 

Secretaria de Cultura e Turismo, torna público o presente EDITAL DE CHAMAMENTO 

PÚBLICO, visando à seleção de pessoas jurídicas interessadas em firmar parceria 

institucional, por meio de patrocínio, para a realização da 37ª Festa Pomerana, a ser 

realizada entre os dias 27 de abril de 2026 a 03 de maio de 2026, no Centro de Eventos 

Sophia Arnholz Berger. 

 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O presente Chamamento Público tem por finalidade a seleção de empresas 

interessadas em apoiar institucionalmente a realização da 37ª Festa Pomerana, mediante 

patrocínio. 

1.2. O patrocínio caracteriza-se como parceria institucional, na qual o patrocinador 

contribuirá com bens, serviços ou recursos financeiros, em contrapartida à divulgação de 

sua marca. 

1.3. A seleção das propostas será conduzida por Comissão designada por Portaria da 

Secretaria de Cultura e Turismo. 

1.4. Esclarecimentos poderão ser solicitados pelo e-mail cultura@pmsmj.es.gov.br. 

1.5. A documentação solicitada neste Edital, deverá ser enviada via E-Docs, pelo caminho: 

EDOCS>PATRIARCA (PMSMJ)> ÓRGÃO (SECTUR - SECRETARIA DE CULTURA E 

TURISMO) 



 

 

2. DO OBJETO 

2.1. Constitui objeto deste Edital a seleção de pessoas jurídicas para concessão de 

patrocínio à 37ª Festa Pomerana, mediante bens ou serviços necessários à realização do 

evento. 

2.2. Em contrapartida, será assegurada ao patrocinador a divulgação institucional de sua 

marca, conforme as condições previstas neste Edital. 

 

3. CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO 

3.1. Poderão participar pessoas jurídicas regularmente constituídas, com CNPJ ativo. 

3.2. A documentação deverá ser apresentada integralmente no ato da inscrição. 

3.3. É vedada a participação de empresas que possuam, em seu quadro societário ou 

funcional, servidores públicos do Município de Santa Maria de Jetibá. 

3.4. A participação implica aceitação integral das normas do presente Edital. 

 

4. DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL 

4.1. Qualquer cidadão poderá apresentar impugnação no prazo de 01 (um) dia útil após a 

publicação. 

4.2. A impugnação será analisada por Comissão designada, no prazo de até 02 (dois) dias 

úteis. 

4.3. As impugnações deverão ser protocoladas via sistema E-Docs. 

4.4. As decisões serão divulgadas no site oficial do Município. 

 



 

 

5. DA INSCRIÇÃO 

5.1. As inscrições poderão ser realizadas: 

I. Presencialmente no Protocolo da Prefeitura; ou 

II. Via sistema E-Docs, pelo caminho: EDOCS>PATRIARCA (PMSMJ)> ÓRGÃO (SECTUR 

- SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO). 

5.2. As propostas deverão ser apresentadas no período de 01 de abril a 06 de abril de 2026, 

conforme definido no cronograma. 

5.3. A conferência da documentação será realizada pela Comissão de Avaliação na 

Secretaria de Cultura e Turismo. 

 

6. DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 

6.1. A inscrição deverá conter: 

I. Documento pessoal do representante legal; 

II. Ato constitutivo atualizado; 

III. Cartão CNPJ; 

IV. Certidões negativas (federal, estadual, municipal, FGTS, trabalhista e falência); 

V. Alvará de funcionamento; 

VI. Termo de Compromisso (Anexo II); 

VII. Declaração de não empregabilidade de menores (Anexo III). 

6.2. As certidões devem estar válidas na data da análise. 

6.3. A ausência de documentos implicará desclassificação. 

 

7. DA SELEÇÃO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS 



 

 

 

7.1. Os itens descritos no Anexo I do Edital serão divididos em 06 lotes. 

7.2. Será permitida a participação de uma mesma empresa em mais de um lote, mediante 

apresentação de propostas distintas para cada um deles. 

7.3. O julgamento será realizado por Comissão designada. 

7.4. A Comissão terá prazo de até 02 (dois) dias para análise e 01 (um) dia para publicação 

do resultado preliminar. 

7.5. Em caso de mais de uma proposta válida, será realizado sorteio público conforme 

cronograma. 

7.6. A ausência de um ou mais proponentes não implicará adiamento ou cancelamento do 

sorteio. 

7.7. A ausência do proponente ao sorteio implicará na aceitação de seu resultado. 

7.8. Em havendo desclassificação/indeferimento do requerimento de interessados, o prazo 

para apresentação de manifestação será de até 01 (um) dia útil a contar da data da 

comunicação/publicação pelo Município de Santa Maria de Jetibá. Neste caso, o Município 

terá até 01 (um) dia para analisar a manifestação da interessada. 

 

8. CONDIÇÕES DE PATROCÍNIO 

8.1. O patrocinador selecionado terá direito à exposição de sua marca durante a realização 

da 37ª Festa Pomerana, em caráter institucional. 

8.2. A divulgação poderá ocorrer por meio de: 

I – Inserção da logomarca em materiais institucionais e promocionais do evento; 

II – Exposição de banners, placas, totens ou outros meios de mídia, em locais previamente 

autorizados; 

III – Inserção em mídias digitais, telões ou painéis do evento, quando disponíveis. 



 

 

8.3. Fica expressamente autorizada a citação do nome empresarial, nome fantasia ou 

marca do patrocinador pela locução oficial do evento, durante a programação da festa, 

como forma de reconhecimento institucional. 

8.4. Toda publicidade deverá ser previamente aprovada pela Secretaria de Cultura e 

Turismo. 

8.5. Os custos de produção e instalação de materiais publicitários serão de 

responsabilidade do patrocinador. 

8.6. O patrocínio não gera exclusividade, salvo se expressamente previsto em instrumento 

específico. 

8.7. O Município não se responsabiliza por obrigações assumidas pelo patrocinador junto 

a terceiros. 

 

9. DO RESULTADO 

9.1. O resultado será publicado no site oficial da Prefeitura. 

 

10. DO CRONOGRAMA 

Etapa Data 

Publicação do Edital 25 de março de 2026 

Impugnação 26 de março de 2026 

Análise da impugnação 27 a 30 de março de 2026 

Resultado da impugnação 31 de março de 2026 

Protocolo das propostas 01 de abril a 06 de abril de 2026 



 

 

Etapa Data 

Julgamento das propostas 07 de abril de 2026 

Divulgação do resultado preliminar 07 de abril de 2026 às 13h 

Protocolo de recursos 10 de abril de 2026 

Divulgação do resultado do recurso 14 de abril de 2026 

Homologação e publicação do resultado 16 de abril de 2026 

Entrega do material 22 de abril de 2026 

 

11. DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

11.1. O patrocinador deverá cumprir integralmente a proposta apresentada, conforme 

aprovado pela Comissão. 

11.2. O Município acompanhará a execução das contrapartidas e poderá solicitar ajustes, 

se necessário. 

12. DISPOSIÇÕES FINAIS 

12.1. O Município poderá complementar ou alterar este Edital mediante publicação oficial. 

12.2. Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria de Cultura e Turismo. 

12.3. Aplicam-se os princípios da Administração Pública, especialmente legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência. 

Santa Maria de Jetibá/ES, 25 de março de 2026. 

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA 

Prefeito Municipal 



 

 

ANEXO I 

Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Público nº 16/2026 o recebimento de 

propostas de pessoas jurídicas interessadas em celebrar parceria, na modalidade de 

patrocínio, para apoio à realização da 37ª Festa Pomerana, mediante aporte de recursos 

financeiros, bens ou serviços, conforme as necessidades do evento, em contrapartida à 

divulgação institucional de sua marca, inclusive com possibilidade de exposição em 

materiais promocionais e citação pela locução oficial durante a programação, nos termos 

das condições, especificações e critérios estabelecidos neste Edital e em seus Anexos. 

 

1. Lotes 

 

LOTE PATROCÍNIO  QUANTIDADE  UNIDADE 

1 Paletes 1,00 m x 1,00 m para Balcão: 

Palete em madeira, com dimensões 

aproximadas de 1,00 m x 1,00 m, 

destinado à montagem de balcões para 

eventos, devendo estar em bom estado de 

conservação, livre de trincas, pregos 

expostos ou partes soltas que 

comprometam a segurança. 

200 UN 

2 Painel de LED 4x2m de alta definição, 

destinado à exibição de conteúdos visuais 

durante eventos, composto por módulos 

de LED interligados, com resolução 

compatível para visualização a curta e 

média distância, brilho ajustável e 

adequado para uso em ambiente interno 

e/ou externo. 

01 UN 



 

 

O equipamento deverá possuir estrutura 

de fixação segura, sistema de controle de 

imagem (processadora de vídeo), 

cabeamento completo, além de operador 

técnico responsável durante todo o 

período de funcionamento. Deverá permitir 

a reprodução de vídeos, imagens, artes 

gráficas e inserções institucionais, 

incluindo a exibição de marcas de 

patrocinadores e informações do evento. 

O painel deverá apresentar funcionamento 

contínuo, sem falhas, com qualidade 

uniforme de imagem, e atender às normas 

de segurança elétrica e operacional 

vigentes, sendo de responsabilidade do 

fornecedor a instalação, operação, 

manutenção e desmontagem do 

equipamento. 

3  Descrição de Área Instagramável com 

Balanço em Estilo Pomerano: 

Espaço temático destinado à interação do 

público e registro fotográfico, composto 

por cenário decorativo com identidade 

visual inspirada na cultura pomerana. 

Deverá incluir, obrigatoriamente, balanço 

cenográfico em estilo pomerano, 

confeccionado em madeira ou material 

similar, com acabamento rústico e 

01 un 



 

 

elementos decorativos característicos da 

tradição local. 

 

4 Descrição de Balão Inflável 

Personalizado: 

Balão inflável promocional, com altura 

aproximada de 3,00 (três) metros, 

confeccionado em material resistente 

(PVC, nylon ou similar), destinado à 

ambientação e divulgação visual do 

evento. 

O balão deverá ser personalizado com a 

inscrição “37ª Festa Pomerana”, podendo 

incluir elementos gráficos e cores 

institucionais do evento, conforme layout 

previamente aprovado pela organização. 

Deverá possuir sistema de inflagem 

contínua ou selada (conforme modelo), 

com base ou sistema de fixação adequado 

que garanta estabilidade e segurança, 

inclusive em áreas externas, observando 

as normas técnicas aplicáveis. 

 

01 UN 

5 Descrição de Kit Lanche Individual  

Kit lanche individual, acondicionado de 

forma higiênica e segura, destinado ao 

1500 UN 



 

 

consumo imediato durante o evento, 

composto por: 

• 01 (um) pão recheado de 

qualidade, podendo ser de frios, 

carne, frango ou similar;  

• 01 (uma) bebida (suco natural ou 

industrializado, caixa ou garrafa, 

mínimo de 200 ml);  

• 01 (um) chocolate (barra ou 

bombom, mínimo de 20 g), como 

item de sabor e energia adicional;  

• 01 (um) snack adicional opcional 

(ex: biscoito, cookie ou similar) para 

complementar o lanche de forma 

equilibrada e satisfatória. 

 

6 Banner 4 x 3 m – Homenagem às 

Famílias Tradicionais de Santa Maria de 

Jetibá 

Banner confeccionado em material 

resistente (lona ou PVC de alta 

durabilidade), com dimensões 

aproximadas de 4,00 m de largura por 2,00 

m de altura, destinado à exibição durante 

a 37ª Festa Pomerana. 

O banner deverá conter imagem e arte 

gráfica em homenagem às famílias 

tradicionais de Santa Maria de Jetibá, 

02 UN 



 

 

destacando seus sobrenomes, com 

composição visual legível, harmoniosa e 

adequada à ambientação do evento. 

O material deve ser confeccionado com 

tinta resistente às condições climáticas, 

garantindo cores vibrantes, alta definição 

e durabilidade. Deverá ser instalado sobre 

grade metálica de sustentação, garantindo 

segurança, estabilidade e fácil fixação no 

local. 

Será instalado com refletor(s) 

direcionado(s) para garantir visibilidade 

adequada durante o período noturno ou 

ambientes com iluminação reduzida. 

O fornecedor será responsável pela 

produção, transporte, instalação completa 

com grade e refletores, manutenção 

durante o período de exposição e 

desmontagem após o evento, 

assegurando integridade da peça, da arte 

e do sistema de iluminação. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO II 

TERMO DE COMPROMISSO 

 

Eu, ____________________________________________, (pessoa jurídica/fisica), 

inscrita no CNPJ/CPF nº________________________, localizada no endereço 

________________________________________________________________, telefone 

_________________, através de seu representante legal 

_______________________________________, inscrito no CPF nº_________________ 

e RG nº _________________________, me comprometo a cumprir todas as exigências do 

Edital de Chamamento nº 16/2026 e disponibilizar durante o período do evento, os 

seguintes recursos materiais/serviços constante do Anexo I, a saber: 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

 

__________________________________________, _____/______/2026 

 

 

 

(NOME DA EMPRESA) 

(CNPJ) 

(REPRESENTANTE LEGAL) 

 



 

 

 

ANEXO III 

 

 

DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE TRABALHO ESCRAVO E EXPLORAÇÃO DE 

MÃO DE OBRA INFANTIL E ADOLESCENTE 

 

 

A empresa _______________________________, inscrita no CNPJ sob o nº 

__________________________, por meio de seu representante legal, Senhor 

___________________________, portador da Cédula de Identidade nº 

____________________, expedida por _____________________________________, 

inscrito no CPF sob o nº ________________________, para os devidos fins e sob as penas 

da lei, em especial o disposto no art. 299 do Código Penal, DECLARA que esta instituição 

não pratica nem admite trabalho escravo ou degradante, exploração sexual de menores, 

ou qualquer forma de exploração de mão de obra infantil e adolescente.  

 

Santa Maria de Jetibá/ES, _____ de _________________ de 2026.  

 

 

Atenciosamente, 

 

 

(Assinatura do Representante Legal) 

 


