Prefeitura Hlunicipal de Santa Marvia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N° 044/2026

. ESTABELECE NORMAS PARA A SELECAQ DA 22 EDICAO
PREMIO BOAS PRATICAS NA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES.

O municipio de Santa Maria de Jetiba-ES, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, torna publico que realizara
a selecdo de Boas Praticas Pedagogicas e Gestdo Escolar, instituida pela Lei Municipal n® 2931/2025, e suas
alteracdes, conforme normas neste edital.

1- DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. E condicdo essencial para inscrever-se neste processo de selecdo o conhecimento e aceitacio das instrucdes e
normas contidas neste instrumento. Ao se inscrever o candidato declara conhecer e concordar plena e integralmente
com os termos deste edital e legislacdo vigente.

1.2. O objeto do presente edital é a selecdo e compartilhamento de boas praticas pedagdgicas e de gestédo escolar,
com o objetivo de promover o intercambio de experiéncias exitosas entre os profissionais do magistério.

1.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente as publicacées oficiais e os prazos referentes a
este edital no site eletrénico do municipio de Santa Maria de Jetiba-ES - www.pmsmj.es.gov.br.

1.4. A 22 Edicdo do Prémio Boas Praticas na rede municipal de Educacdo de Santa Maria serd coordenado pela
Comissdo organizadora, a qual foi nomeada através da Portaria n°® 906/2026 que acompanhara, supervisionara e
avaliara todas as etapas do processo de sele¢éo.

1.5. O Edital é destinado aos profissionais do magistério da rede publica municipal de Santa Maria de Jetiba/ES em
efetivo exercicio e que tenham implementado praticas pedagodgicas alinhadas aos eixos definidos por regulamento
especifico.

2- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O processo seletivo sera realizado em duas etapas:

2.1.1. Primeira etapa: Inscrigéo realizada por meio digital, de carater classificatorio, conforme critérios estabelecidos
no item 4.1.

2.1.2. Segunda etapa: A avaliagdo presencial do relato. Os profissionais do magistério classificados apresentardo
presencialmente suas praticas inscritas na 22 Edi¢cdo - Prémio Boas Préaticas na rede municipal de educacdo de Santa
Maria de Jetiba-ES.

2.2. Os candidatos serdo convocados para a apresentagdo de seus relatos de experiéncia em edital especifico, no
gual constardo o dia, horéario e o local de realizacéo, a ser publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa
Maria de Jetiba-ES , www.pmsmj.es.gov.br.

2.3. A apresentacao dos relatos de préaticas desenvolvidas pelo profissional do magistério sera avaliada pela comissao
avaliadora seguindo os critérios descritos no item 4. Os profissionais da rede publica deverdo expor, de forma
detalhada, como a proposta foi implementada, destacando as principais estratégias adotadas, os desafios enfrentados
e os resultados obtidos, proporcionando uma viséo clara e objetiva sobre a préatica pedagégica apresentada.

2.4. A comissdo avaliadora sera responsavel por analisar os relatos com base em critérios previamente definidos,
observando a coeréncia, originalidade, relevancia e impacto das praticas apresentadas.

3-DAS INSCRICOES

3.1. O periodo de inscri¢des tera inicio no dia 24 de agosto de 2026, as 7h, e se encerrard no dia 28 de agosto de
2026, as 23h59, mediante envio da documentagéo exigida.

3.2. As inscri¢Bes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio digital, com o encaminhamento dos documentos
relacionados em formato PDF, conforme item 3.3 para o e-mail boaspraticaspremio2025@gmail.com, tendo como
destinatario a Comisséo de Sele¢do — 22 Edigcéo - Prémio Boas Préticas.

3.3. Poderao ser inscritas praticas pedagogicas no ambito dos seguintes eixos tematicos:

| — Promocédo da Equidade e da Inclusao: acbes que fortalegam politicas educacionais voltadas a superacédo de
desigualdades, assegurando o direito a equidade e a aprendizagem de todos os estudantes;

Il - Recomposicdo das Aprendizagens: praticas que utilizem metodologias diversificadas e abordagens inovadoras
para enfrentar as defasagens de aprendizagem em qualquer etapa ou modalidade da educacao basica;

Il — Cultura Digital e Inovacgao: iniciativas que integrem tecnologias digitais ao processo educativo, ampliando o
acesso a recursos inovadores e promovendo a inclusdo digital no contexto escolar;

IV — Educacgéo Integral e Cultura de Paz: experiéncias que favorecam o desenvolvimento global dos estudantes —
intelectual, emocional, social, fisico, cultural e politico —, incentivando a convivéncia respeitosa

3.4. Poderao se inscrever no prémio os profissionais da rede publica municipal de educagédo que:

| — estejam em efetivo exercicio na rede municipal;

Il — apresentem praticas pedagogicas desenvolvidas no ano letivo de referéncia;
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Il — atendam aos eixos tematicos e as demais condicdes estabelecidas neste regulamento.

3.5. Documentos obrigatoérios para inscrigao:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo ll);

b) Copia do documento com foto;

c) Termo de Autorizacdo (Anexo llI);

d) Relato de Experiéncia (conforme item 4);

e) Declaracdo de vinculo com a rede municipal, emitida pelo Setor de Pessoal da Secretaria Municipal de
Educacao.

3.6. Entende-se por pratica exitosa na docéncia toda acdo pedagogica planejada, intencional, inovadora e
fundamentada em evidéncias de aprendizagem, desenvolvida pelo professor com o objetivo de promover o
desenvolvimento integral dos estudantes, fortalecer seu protagonismo e garantir avancos significativos em seu
processo de aprendizagem. Compreende estratégias de ensino, metodologias, projetos, intervencfes pedagdgicas,
avaliacOes, utilizacao de recursos didaticos e demais acdes que contribuam para a construgdo do conhecimento, para
0 engajamento e participacdo ativa dos estudantes, incentivando sua autonomia, pensamento critico, capacidade de
resolugdo de problemas e corresponsabilidade pelo préprio aprendizado, bem como para a melhoria dos resultados
educacionais.

3.7. Entende-se por préatica exitosa na gestao escolar toda acao planejada, participativa e estratégica desenvolvida por
diretores e/ou supervisores escolares, com 0 objetivo de fortalecer a organizacdo do trabalho pedagdgico e
administrativo da unidade de ensino, promovendo impactos positivos na aprendizagem dos estudantes e na qualidade
da educacdo. Compreende acdes relacionadas a lideranca pedagdgica, acompanhamento e monitoramento dos
indicadores educacionais, formagéo das equipes, gestdo de pessoas, fortalecimento da participacdo da comunidade
escolar, implementacdo de politicas educacionais, organiza¢do dos processos escolares e desenvolvimento de
estratégias que contribuam para a melhoria continua dos resultados da escola.

3.8. E de inteira responsabilidade do proponente efetuar a inscricdo dentro do prazo estabelecido, observando
rigorosamente o horario de encerramento (item 3.1), sob pena de indeferimento.

3.9. A Comissao de Selecdo ndo se responsabilizard por inscricdes ndo recebidas em raz&o de problemas técnicos,
falhas de comunicacdo ou congestionamento dos sistemas utilizados pelos proponentes.

3.10. Serédo indeferidas as inscricdes que ndo atenderem as normas, condi¢cdes e especificagBes previstas neste
Edital.

3.11. Cada proponente podera apresentar apenas uma inscricdo. Em caso de envio de mais de uma proposta como
titular, sera considerada apenas a Gltima recebida, sendo as demais automaticamente desclassificadas.

4- DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1. O candidato devera submeter apenas 1(um) relato de pratica pedagdégica ou de pratica de gestdo escolar que
atenda aos seguintes critérios:

a) A experiéncia relatada deve ter sido desenvolvida no contexto de uma instituicdo de ensino pertencente a rede
publica municipal de Santa Maria de Jetiba/ES;

b) As acles descritas devem ter ocorrido no ano letivo de 2026, com apresentacdo de cronograma do
desenvolvimento do periodo de execucdo, sendo obrigatdria a apresentacao de evidéncias dos resultados obtidos até
o dia 21 de agosto de 2026, prazo final para as inscri¢des;

c) O relato deve conter registros que demonstrem os efeitos da pratica, podendo ser anexados documentos como
gréficos comparativos, fotografias, atas, depoimentos, relatérios ou outros materiais que comprovem a sua
implementacdo e impacto;

d) O documento final submetido ndo podera ultrapassar o limite de 20 (vinte) paginas, incluindo os anexos (como
montagens fotograficas, imagens, graficos, tabelas, relatérios, atas, planilhas, entre outros elementos que evidenciem
o desenvolvimento da pratica).

4.2. Em caso de perda de vinculo funcional com a rede municipal de educagdo, o(a) participante somente sera
considerado (a) elegivel caso o desligamento ocorra apés a data de inscrigao.

4.3 Critérios de avaliacdo e julgamento.

4.4. A avaliagdo e o julgamento dos projetos inscritos para a selecdo serdo realizados com base nos critérios e
pontuacdes a seguir totalizando 100 pontos:

CATEGORIAS: DOCENCIA EDUCACAO INFANTIL (CRECHE E PRE-ESCOLA), ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
INICIAIS E ANOS FINAIS)

Aspectos Formais (05 pontos) 0 Estrutura do relato em conformidade com as normas deste Edital e
do Anexo correspondente;
o Utilizacdo adequada da norma-padréo da Lingua Portuguesa.
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do

Contextualizag&o (30 pontos)

Relevancia Tema e

g Clareza e pertinéncia dos objetivos apresentados, diretamente
relacionados a pratica descrita;

g Coeréncia entre 0s obijetivos,
resultados obtidos;

" Apresentacéo clara da metodologia adotada, com detalhamento das|
etapas e procedimentos;

g Avaliacao do processo e dos resultados, com énfase nas estratégias|
utilizadas;

" Adequacdo da pratica a realidade sociocultural da comunidade
escolar;

" Alinhamento da proposta com os objetivos estabelecidos no plano
estratégico da Secretaria Municipal de Educacéo;

" Inclusédo de anexos pertinentes que contribuam para a compreensao,
e valorizacao da pratica.

as acbes desenvolvidas e o0s

Monitoramento e Efetividade dos
Resultados (20 pontos)

o Apresentacdo de instrumentos de acompanhamento da prética €
seus processos;
g Evidéncias concretas dos resultados alcancados;

g Indicacdo dos impactos positivos gerados para a comunidade

escolar;

g Criatividade e carater inovador da proposta.

Promocéao de Engajamento e

Inovacao (25 pontos)

o Aplicacéo efetiva de metodologias inovadoras no ambiente escolar;
o Envolvimento ativo da comunidade escolar (profissionais dal
educacéo, estudantes e familias) no desenvolvimento e éxito da agéo.

Apresentacdo Oral
pontos)

do Relato (20

Clareza e Coeréncia na Comunicacao;
Dominio do Conteudo;

Adequagéo a Linguagem;

Tempo de Apresentacéo;

Recursos de Apoio (quando utilizados)
Interagdo com o Publico;

Postura e Expressividade

PONTUAGAO TOTAL DO RELATO: 100 PONTOS

CATEGORIA: GESTAO ESCOLAR (D

IRETORES E SUPERVISORES ESCOLARES)

Aspectos Formais (05 pontos)

*Estrutura do relato em conformidade com as normas do edital e anexo
correspondente;
« Utilizagdo adequada da norma-padrao da Lingua Portuguesa.
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» Clareza e pertinéncia dos objetivos apresentados;

» Coeréncia entre objetivos, agbes desenvolvidas e resultados obtidos;
Contextualizag&o (30 pontos) » Adequacéo a realidade da unidade escolar;

* Alinhamento as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo;

* Inclusao de evidéncias e documentos comprobatérios;

* Relagao da pratica com a melhoria dos processos educacionais e da
aprendizagem.

Relevancia do Tema e

» Acompanhamento e monitoramento de indicadores educacionais;

« Evidéncias dos resultados alcancados;

* Impactos na aprendizagem, frequéncia, permanéncia ou participagao dos
estudantes;

* Sustentabilidade e continuidade da agdo implementada.

Monitoramento e Efetividade dos
Resultados (20 pontos)

Lideranga, Engajamento e Inovacdo [» Contribuicdo da préatica para a melhoria da aprendizagem dos estudantes;
na Gestao (25 pontos) » Mobilizacdo e participacdo da equipe escolar;

» Envolvimento das familias e da comunidade escolar;

» Adocdo de novas estratégias para qualificar os processos da escola;

» Promocéo da inclusdo e da garantia de oportunidades para todos os

estudantes.
Apresentacdo Oral do Relato (20 *Clareza e coeréncia da comunicagaio;
pontos) * Dominio da experiéncia apresentada;

» Adequacéo da linguagem;

» Tempo de apresentacao;

* Recursos de apoio utilizados;
* Interagdo com o publico;

» Postura e expressividade.

PONTUAGAO TOTAL DO RELATO: 100 PONTOS

5-DOS RECURSOS

5.1. O Recurso devera ser produzido por meio de formulario constante no Anexo IV e encaminhado via e-malil
boaspraticaspremio2025@gmail.com, tendo como destinatario a Comissao de Selecdo — 22 Edicao - Prémio Boas
Praticas.

5.2. Cabera recurso contra o resultado preliminar da selecdo, a ser interposto no prazo de 1(um) dia Gtil, contado apés
a publicacao do resultado parcial conforme cronograma anexo |.

5.3. Apés andlise dos recursos, o resultado final dos candidatos classificados sera publicado no endereco eletrdnico
www.pmsmj.es.gov.br.

5.4. O Recurso devera ser encaminhado apenas no formulario do anexo.

6- DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1. O resultado final de selecdo de 22 Edicdo do Prémio Boas Préticas sera publicado conforme cronograma
estabelecido e amplamente divulgado pela Secretaria Municipal de Educacao e site www.pmsmj.es.gov.br.

6.2. Havendo igualdade na pontuacéo final entre dois ou mais relatos de pratica, seréo utilizados, nesta ordem, os
seguintes critérios de desempate:

a) Maior pontuacéo no item “Evidéncia de impactos positivos para a comunidade escolar”;

b) Maior pontuagéo no item “Apresentacéo de evidéncias dos resultados obtidos”;

c) Maior pontuacédo no item “Criatividade e ineditismo da proposta”.
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7- DA PREMIACAO

7.1. Para a 22 Edicao do Prémio Boas Praticas nha Rede Municipal de Educacdo de Santa Maria de Jetiba-ES, referente
ao ano de 2026, serédo concedidos Certificados de Reconhecimento emitidos pela Secretaria Municipal de Educacgéo
aos autores dos relatos classificados, como forma de valorizacdo institucional pelas praticas pedagoégicas
desenvolvidas.

7.2. Os relatos classificados poderdo ser divulgados em meios institucionais da Secretaria Municipal de Educacéo,
utilizados como referéncia para agdes formativas e compor publicagbes pedagdgicas, mediante autorizacdo expressa
dos autores.

7.3. Os relatos serdo organizados em cinco categorias distintas:

| — Educacéo Infantil — Creche;

Il — Educacéo Infantil — Pré-Escola;

IIl — Ensino Fundamental — Anos Iniciais;

IV — Ensino Fundamental — Anos Finais;

V — Gestédo Escolar, compreendendo praticas desenvolvidas por Diretor(a), Supervisor(a), Pedagogo(a) ou profissional
equivalente responsavel por a¢gfes de gestao pedagdgica, administrativa ou participativa, conforme regulamento.

7.4. Serao classificados trés relatos por categoria, totalizando até (15) quinze relatos reconhecidos, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital. Dentre os classificados, os trés primeiros colocados de cada categoria receberdo premiacao
financeira, conforme a seguinte distribuicédo:

a) Primeiro lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

b) Segundo lugar: R$ 3.000,00 (trés mil reais);

c) Terceiro lugar: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).

7.5. As premiagOes financeiras previstas neste Edital correrdo por conta das dotacdes or¢camentdrias proprias da
Secretaria Municipal de Educacdo, conforme estabelecido na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) e na Lei
Orcamentéria Anual (LOA).

8-DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A participacdo no 22 Edicao - Prémio Boas Praticas na Rede Municipal de Educacéo de Santa Maria de Jetiba-ES,
implica a aceita¢é@o plena e irrevogavel de todas as normas estabelecidas neste edital.

8.2. A Comissdo Organizadora terd autonomia para deliberar sobre casos omissos ou situa¢des ndo previstas neste
edital, respeitando os principios da legalidade, da transparéncia e da equidade.

8.3. A Secretaria Municipal de Educacao reserva-se o direito de realizar ajustes no cronograma ou em qualquer etapa
do processo, sempre que necessério, mediante comunicacdo prévia aos participantes pelos canais oficiais da
Prefeitura Municipal.

8.4. Os relatos premiados poderdo compor publicacdes institucionais e/ou materiais formativos, com os devidos
créditos aos seus autores, mediante autorizagdo expressa.

Santa Maria de Jetiba-ES, 06 de julho de 2026.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

VANUSA MARIA SARNAGLIA SCHEREDER
Secretéaria de Educagéo



Prefeitura Hlunicipal de Santa Marvia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO |
EDITAL N° 044/2026

22 EDICAO
PREMIO BOAS PRATICAS NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES.

CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital que estabelece 22 Edicdo - Prémio Boas Praticas nal 07/07/2026
Rede Municipal de Educagéo de Santa Maria de Jetiba”

Periodo de Inscri¢des 24/08/2026 a 28/08/2026
Divulgacgéo do Resultado Parcial 03/09/2026
Recurso 04/09/2026
Resultado Parcial ap6s recurso 09/09/2026

Resultado Final das Selecédo 22 Edi¢éo - Prémio Boas Préticas 09/10/2026
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ANEXO Il
EDITAL N° 044/2026

22 EDICAO
PREMIO BOAS PRATICAS NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES.
FICHA DE INSCRICAO
DADOS DO(A) PARTICIPANTE

NOME COMPLETO:

CPF: RG: ORGAO EMISSOR: UF:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO RESIDENCIAL:

TELEFONE/WHATSAPP: ( )

E-MAIL:

VINCULO FUNCIONAL

( ) PROFESSOR ( ) PEDAGOGO ( ) DIRETOR ( ) OUTRO:

ESCOLA ONDE ATUA:

ETAPA DE ENSINO:
( ) EDUCACAO INFANTIL - CRECHE

( ) EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA

( ) ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS
( ) ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

( YGESTAO ESCOLAR

CARGO/FUNCAO:

TEMPO DE ATUACAO NA REDE MUNICIPAL: ANOS

DADOS DA PRATICA PEDAGOGICA INSCRITA
TITULO DA PRATICA:

EIXO TEMATICO:
( ) PROMOCAO DA EQUIDADE E A INCLUSAO
( ) RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS
( ) CULTURA DIGITAL E INOVACAO
( ) EDUCACAO INTEGRAL E CULTURA DE PAZ

Resumo da pratica (max. 5 linhas):

DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, que autorizo a utilizagdo dos materiais entregues para

fins institucionais e formativos e que estou ciente das normas estabelecidas no edital do prémio.

Assinatura do(a) participante:

Data: /| /2026
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ANEXO 1l
EDITAL N° 044/2026

22 EDICAO
PREMIO BOAS PRATICAS NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES.
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA USO DE IMAGEM, VOZ, PRODUCOES E DADOS PESSOAIS

Eu, ,CPF RG Nascimento: residente , ha
qualidade de:

( ) Participante do Prémio Boas Praticas.
( ) Responsavel legal pelo(a) participante
() Pessoa envolvida no projeto (ex: aluno, educador, colaborador, etc.)

AUTORIZO a Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba e a Secretaria Municipal de Educacgéo, de forma

gratuita, definitiva e irrevogavel, o uso da minha imagem, voz e dados pessoais (home completo, fun¢éo, local

de atuacéo e demais informag8es profissionais) captados por meio de fotografias, videos, grava¢fes de 4udio

ou registros textuais no &mbito do 22 Edi¢do - Prémio Boas Préticas na Rede Municipal de Educacéo —

2026, para as seguintes finalidades:

» Divulgagéo institucional, pedagdgica e formativa nos canais oficiais da Prefeitura e da Secretaria
Municipal de Educacéo (site, redes sociais, informativos, cartilhas, eventos e relatorios);

» Utilizagdo em materiais impressos ou digitais destinados a formacdo e compartilhamento de boas praticas
no contexto educacional;

»  Arquivamento publico ou institucional para fins de meméria e prestacéo de contas.

Declaro que esta autorizacao € concedida a titulo gratuito, sem qualquer remuneracgéo, sendo valida por prazo
indeterminado, respeitada a finalidade educativa e institucional.

Tenho ciéncia de que poderei solicitar, a qualquer momento, a revisdo ou exclusdo do uso de dados pessoais,
conforme prevé a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018), mediante requerimento a Secretaria
Municipal de Educacao. Declaro ainda que o tratamento dos dados observara os principios previstos na LGPD,
reforcando a seguranca juridica e a conformidade legal.

Assinatura do (a) autorizante:

Data: / /
Telefone/WhatsApp:
E-mail:

Para menores de 18 anos:
Eu, ,
responsavel legal pelo(a) menor ,
autorizo o uso da imagem, voz , producdes e dados pessoais do(a) referido(a) menor, nos termos acima
descritos.

Assinatura do(a) responséavel legal:

CPF:
Data: / /
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ANEXO IV
EDITAL N° 044/2026

22 EDICAO
PREMIO BOAS PRATICAS NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SANTA MARIA DE JETIBA/ES.

FORMULARIO DE RECURSO

DADOS PESSOAIS / FUNCIONAIS:

TITULO DA PRATICA:
ESCOLA:
NOME:

RG/ CPF
MATRICULA FUNCIONAL
N°. E-MAIL:

DESCRICAO DO RECURSO

Santa Maria de Jetiba, de de 2026.

Assinatura do Candidato



